Załącznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji
do Gminnego Żłobka „Koziołek Matołek” w Kobylnicy
WNIOSEK O PRZYJĘCIE DZIECKA
DO GMINNEGO ŻŁOBKA „Koziołek Matołek” W KOBYLNICY1
1. Dane identyfikacyjne oraz adresowe dziecka
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2. Dane identyfikacyjne rodziców:
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3. Kryteria przyjmowania dzieci:
Należy zaznaczyć właściwą odpowiedź. W przypadku zaznaczenia odpowiedzi „TAK” kryterium, którego ta odpowiedź dotyczy, wymaga udokumentowania, które należy załączyć do wniosku.
	KRYTERIA PRZYJMOWANIA

	Lp.
	Kryterium
	TAK
	NIE
	Do wniosku należy załączyć następujące dokumenty

	1.
	Rodzic jest zatrudniony lub uczy się w trybie dziennym, lub świadczy usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, lub
prowadzi pozarolniczą działalność gospodarczą lub działalność rolniczą
	
	
	Oświadczenie o zatrudnieniu lub uczeniu się w trybie dziennym, lub świadczeniu usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, lub prowadzeniu pozarolniczej działalności gospodarczej, lub działalności rolniczej

	2.
	Wielodzietność rodziny dziecka
	
	
	Oświadczenie o wielodzietności rodziny dziecka

	3.
	Niepełnosprawność dziecka lub rodzeństwo dziecka z orzeczeniem
o niepełnosprawności
	
	
	Oświadczenie o posiadaniu orzeczenia o niepełnosprawności dziecka lub rodzeństwa dziecka

	4.
	Rodzic wychowujący dziecko posiada orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, albo o całkowitej niezdolności do pracy, lub jest niezdolny do samodzielnej egzystencji.
	
	
	Oświadczenie o posiadaniu orzeczenia o stopniu niepełnosprawności lub całkowitej niezdolności do samodzielnej egzystencji

	5.
	Rodzic samotnie wychowujący
dziecko
	
	
	Oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka

	6.
	Dziecko objęte pieczą zastępczą
	
	
	Oświadczenie o objęciu dziecka pieczą zastępczą

	7.
	Rodzina dziecka objęta pomocą społeczna
	
	
	Oświadczenie o objęciu pomocą społeczną


4. Informacje dodatkowe:
	Planowana data przyjęcia dziecka
	

	Przewidywane godziny pobytu dziecka
	

	Liczba i wiek rodzeństwa
	

	Rodzaj orzeczenia o niepełnosprawności dziecka (jeżeli dotyczy)
	


Informacje o stanie zdrowia dziecka, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym:
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
	5. Podpisy rodziców/opiekunów prawnych dziecka:
Świadomy/a odpowiedzialności karnej oświadczam, że dane zawarte we wniosku są zgodne ze stanem faktycznym

	Data i podpis
matki/opiekuna
prawnego:
	
	Data i podpis
ojca/opiekuna
prawnego:
	


Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych rodziców/opiekunów prawnych
dziecka i dzieci ubiegających się o przyjęcie do żłobka
Zgodnie z art. 13 i 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia od dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) „RODO”: informujemy, że:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Burmistrz Kobylnicy z siedzibą w Kobylnicy przy

ul. Głównej 20, 76-251 Kobylnica, adres email: kobylnica@kobylnica.pl, nr telefonu: +48 59 858 62 00,

fax: +48 59 810 21 43;

2. Administrator wyznaczył Inspektora ochrony danych, z którym może się Pan/Pani kontaktować pod adresem e-mail: j.mielczarek@kobylnica.eu;

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu związanym z uzasadnionym interesem Administratora

obowiązującymi przepisami prawa tj. analizy wniosków i dokumentów, zawarcia umowy, prowadzenia korespondencji, realizacji umowy).

4. Odbiorcami Pani/a danych osobowych mogą być:

a. organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie

organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie

obowiązującego prawa,

b. inne podmioty, którym na podstawie umów zawartych z Administratorem określonym w pkt. 1, (np.

kurierom, operatorom pocztowym, oraz innym podmiotom, którym Administrator powierzył

wykonywanie operacji w zakresie przetwarzania danych osobowych na podstawie zawartych umów;

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres rekrutacji oraz realizacji umowy, następnie przez okres wskazany przez przepisy podatkowe i rachunkowe.

6. W związku z przetwarzaniem danych osobowych przysługują następujące uprawnienia::

a. prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,

b. prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku gdy dane są

nieprawidłowe lub niekompletne,

c. prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku gdy:

dane nie są już niezbędne do celów, dla których były zebrane lub w inny sposób przetwarzane, osoba,

której dane dotyczą, wniosła sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych, osoba, której dane

dotyczą wycofała zgodę na przetwarzanie danych osobowych, która jest podstawą przetwarzania danych

i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania danych, dane osobowe przetwarzane są niezgodnie z

prawem, dane osobowe muszą być usunięte w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z

przepisów prawa,

d. prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych – w przypadku, gdy: osoba, której

dane dotyczą kwestionuje prawidłowość danych osobowych, przetwarzanie danych jest niezgodne z

prawem, a osoba, której dane dotyczą, sprzeciwia się usunięciu danych, żądając w zamian ich

ograniczenia, Administrator nie potrzebuje już danych dla swoich celów, ale osoba, której dane dotyczą,

potrzebuje ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczeń, osoba, której dane dotyczą, wniosła

sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie

administratora są nadrzędne wobec podstawy sprzeciwu,

e. prawo do przenoszenia danych – w przypadku gdy łącznie spełnione są następujące przesłanki:

i. przetwarzanie danych odbywa się na podstawie umowy zawartej z osobą, której dane dotyczą

lub na podstawie zgody wyrażonej przez tą osobę, przetwarzanie odbywa się w sposób zautomatyzowany,

f. prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych – w przypadku gdy łącznie spełnione są następujące

przesłanki:

- zaistnieją przyczyny związane ze szczególną sytuacją,

- w przypadku przetwarzania danych na podstawie zadania realizowanego w interesie publicznym

lub w ramach sprawowania władzy publicznej przez Administratora;
7. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych, przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych z siedzibą ul. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa;

8. Podanie przez Pana/ią danych osobowych jest dobrowolne, jednakże w przypadku ich niepodania nie będzie możliwa realizacja celów przetwarzania, w szczególności zrealizowania umowy.
9. Pana/Pani dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu;
10. Pana/Pani dane nie będą przekazywane do państwa trzeciego.
…………………………………

(miejscowość i data)






...…………………………………………………….






     (czytelne podpisy rodziców/opiekunów prawnych dziecka)
